
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року№ 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Департамент освіти та науки Хмельницької обласної державної адміністрації 
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бю джету)

30,04,2025 року_________ № 72-од________________________________

_________ (»(>00000_________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2025 рік 

Департамент освіти та науки Хмельницької обласної державної адміністрації____________
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

44243885
(код за ЄДРПОУ)

2. _________ 0610000_________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Департамент освіти га науки Хмельницької обласної державної адміністрації
(найменування відповідального виконавця)

44243885
(код за ЄДРПОУ)

3. 0611091

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

1091 0930
Підготовка кадрів закладами професійної(професійно- 
технічної) освіти та іншими закладами освіти за рахунок 
коштів місцевого бюджету

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету)

(код Функціональної класифікації видатків 
та кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків 
та кредитування місцевого бюджету)

22100000000

(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних гіризначень/бюджетних асигнувань 386 392 415,00 гривень, у тому числі загального фонду
\/

спеціального фонду- 72 190 700,00 гривень.

V
314 201 715,00 гривеньта

5. Підстави для виконання бюджетної програми’*
Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України «Про освіту», Закон України «Про професійну (професійно-технічну) освіту», наказ Міністерства освіти і науки України від 
16.05.2024р. №521 "Про затвердження Типового переліку результативних показників бюджетних програм місцевих бюджетів у галузі "Освіта” та визнання таким, що втратив чинність, наказу 
Міністерства освіти і науки України від 10 липня 2017 року № 992", наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014р. №836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу 
складання та виконання місцевих бюджеті в", наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017р. №793 "Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих 
бюджетів", наказ Міністерства фінансів України від 17.12.2020 р. №781 "Про внесення змін до Типової програмної класифікації видатків та кредування місцевого бюджету", наказ начальника 
Хмельницької обласної військової адміністрації від 24.12.2024 № 288/2024-н “Про обласний бюджет Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової 
адміністрації від 09.04.2025 № 60/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 
28.04.2025 № 70/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№ з/п Ціль державної політики

1 Забезпечення рівних можливостей отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок коштів місцевого бюджету

7. Мета бюджетної програми
Створення умов для здобуття професійної (професійно-технічної) освіти жінками і чоловіками у закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти відповідно до 
потреб ринку праці _____________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________________

8. Завдання бюджетної програми
№  з/п Завдання

Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок коштів місцевого бюджету



9. Напрями використання бюджетних коштів

№  з /п Н а п р я м и  в и к о р и с т а н н я  б ю д ж е т н и х  к о ш т ів З а г а л ь н и й  ф о н д С п е ц іа л ь н и й  ф о н д Усього

1 2 3 4 5

1
Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері 
професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок 
коштів місцевого бюджету

314 201 715,00 у 72 190 700,00 V 386 392 415,00 У

УСЬОГО 314 201 715,00 72 190 700,00 386 392 415,00

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
Цільова комплексна програма розвитку освіти Хмельницької області 156 555,00 V 555 000,00 V/ 711 555,00 \ /

0,00
У с ь о г о 156 555,00 555 000,00 711 555,00

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця виміру Джерело інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
за т р а т 0,00

1 Кількість закладів од. Звітність установи 17 0 17
В с ь о г о  с е р е д н ь о р іч н е  ч и с л о  с т а в о к  ш т а т н и х  о д и н и ц ь 1 338,64 93,75 1 432,39

2 адмінперсоналу, за умовами оплаті? віднесених до педагогічного 
персоналу

од. Звітність установи 204.65 1,50 206,15

3 майстрів виробничого навчання од. Звітність установи 307,20 36,80 344,00
4 педагогічного персоналу од. Звітність установи 113.04 19.80 132,84
5 робітників од. Звітність установи 460.75 20,90 481,65
6 спеціалістів од. Звітність установи 253.00 14,75 267,75

п р о д у к т у 0,00
с е р е д н ь о р іч н а  к іл ь к іс т ь  у ч н ів , з н и х: осіб Звітність установи 4 718 1 392 6 п о

7 жінок осіб Звітність установи 1 571 181 1 752
8 чоловіків осіб Звітність установи 3 147 1 211 4 358

с е р е д н ь о р іч н а  к іл ь к іс т ь  п іл ь г о в и х  к а т е г о р ій  у ч н ів , з н и х: осіб Звітність установи 142 7 149
9 жінок осіб Звітність установи 45 1 46
10 чоловіків осіб Звітність установи 97 6 103

к іл ь к іс т ь  в и п у с к н и к ів , з н и х : осіб Звітність установи 1 797 1 499 3 296

11 жінок осіб Звітність установи 630 354 984
12 чоловіків осіб Звітність установи 1 167 1 145 2 312

к іл ь к іс т ь  п р а ц е в л а ш т о в а н и х  в и п у с к н и к ів , з н и х : осіб Звітність установи 1 716 1 492 3 208

13 жінок осіб Звітність установи 591 353 944
14 чоловіків осіб Звітність установи 1 125 1 139 2 264

е ф е к т и в н о с т і
с е р е д н і в и т р а т и  н а  1 у ч н я , з них: 66 596,40 13 672,60 54 539,10

15 жінок грн. Розрахунок 68286,50 13613,40 62638,20
16 чоловіків грн. Розрахунок 65752,70 13119,30 51126,90



я к о с т і 0,00
В ід с о т о к  у ч н ів ,  я к і о т р и м а ю т ь  д о к у м е н т  п р о  О С В І Т У , 100,00 100,00 100,00

17 _____________________________жінок________________ 55^*^ відсоток Звітність установи 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0
18 чоловіків ОСО Г2С ^ І Й Я Р О Т О К Звітність установи 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0

В ід с о т о к  п р а ц е в л а ш т о в а н и х  в і і п у с н н к і ^ ^ ] ^ « ^ ^ 9 5 ,4 9 9 9 ,5 3 9 7 ,3 3
19 жінок Б1 \ ^ Д 0 9 % _____ І Звітність установи 9 3 ,8 1 99,72 95,93
20 Ч О Л О В І К І В  / Д е *  о " / к 1 Звітність установи 96,40 99,48 97,92

Директор Департаменту освіти та науки Хмельницької об. 
державної адміністрації

ПОГОДЖЕНО:
Департамент фінансів Хмельницької обласної державної адміністрації

Олександр ПУНДА
(Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

(Назва місцевого фінансового органу)

Олексій ПЕТРИЧУК
(Власне ім’я. ПРІЗВИЩЕ)


