
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖ ЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Департамент освіти та науки Хмельницької обласної державної адміністрації 
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

04,1 1.2025_______________№  162-од_______________________________

_________0600000_________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

П А С П О Р Т

бюджетної програми місцевого бюджету на 2025 рік 

Департамент освіти та науки Хмельницької обласної державної адміністрації________ _
(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

44243885
(код за ЄДРПОУ)

2. _________0610000_________
(код Програмної класифікації видатків та 

кредитування місцевого бюджету)

Департамент освіти та науки Хмельницької обласної державної адміністрації
(найменування відповідального виконавця)

44243885
(код за ЄДРПОУ)

3. 0611091

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету )

Підготовка кадрів закладами нрофесійиої(їїрофесійі«о-
1091 0930 технічної) освіти та іншими закладами освіти за рахунок

коштів місцевого бюджету
(код Типової програмної класифікації видатків та (код Функціональної класифікації видатків (найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків

кредитування місцевого бюджету') та кредитування бюджету ) та кредитування місцевого бюджету)

22100000000

(код бюджету)

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань 389 746 239,00 гривень, у тому числі загального фонду 314 175 039,00 гривень та

спеціального фонду- 75 571200,00 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми,
Конституція України, Бюджетний кодекс України, Закон України «Про освіту», Закон України «Про професійну (професійно-технічну) освіту», наказ Міністерства освіти і науки України від 
16.05.2024р. № 521 "Про затвердження Типового переліку результативних показників бюджетних програм місцевих бюджетів у галузі "Освіта" та визнання таким, що втратив чинність, наказу 
Міністерства освіти і науки України від 10 липня 2017 року № 992", наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014р. №836 "Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу 
складання та виконання місцевих оюджетів ,наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017р. №>793 "Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих 
бюджетів", наказ Міністерства фінансів України від 17.12.2020 р. №781 "Про внесення змін до Типової програмної класифікації видатків та кредування місцевого бюджету", наказ начальника 
Хмельницької обласної військової адміністрації від 24.12.2024 №> 288/2024-н “Про обласний бюджет Хмельницької області на 2025 рік’’, наказ начальника Хмельницької обласної військової 
адміністрації від 09.04.2025 № 60/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 
28.04.2025 №  70/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджегу Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 12.06.2025 №> 87/2025-н 
"Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 17.07.2025 № 107/2025-н “Про внесення змін до 
обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 12.08.2025 №> 117/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету 
Хмельницької області на 2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 29.09.2025 №> 134/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 
2025 рік”, наказ начальника Хмельницької обласної військової адміністрації від 30.10.2025 № 146/2025-н “Про внесення змін до обласного бюджету Хмельницької області на 2025 рік”.

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№  з/п Ц іль державної політики

1 Забезпечення рівних можливостей отримання п о с л у г  жінками га чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок коштів місцевого бюджету



7. Мета бюджетної програми
Створення умов для здобуття професійної (професійно-технічної) освіти жінками і чоловіками у закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти відповідно до 
потреб ринку праці_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Завдання бюджетної програми
№  з/п Завдання

1 Забезпечити рівні можливості отримання п о с л у г  жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок коштів місцевого бюджету

9. Напрями використання бюджетних коштів

№  з/п Н ап р ям и  використання  бю д ж е тн и х  ко ш т ів Загальний ф онд С п е ц іал ьни й  ф онд У с ьо го

1 2 3 4 5

і

Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері 
професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок 
коштів місцевого бюджету

314 175 039,00 75 571 200.00 389 746 239,00

У С Ь О Г О 3 1 4  175 039,00 75 571 200,00 3 8 9  746  239,00

!(). Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми

№ з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5
Цільова комплексна програма розвитку освіти Хмельницької області 1 034 367.00 3 935 500.00 4 969 867.00

0.00
У с ь о г о 1 0 3 4  36 7 ,00 3 9 3 5  50 0 ,00 4 9 6 9  867,00

д»

11. Результативні показники бюджетної програми

№ з/п Показники Одиниця виміру Джерело і і іфор ма і іії Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 7
з а т р а т 0,00

І Кількість закладів од. Звітність установи 17 17 17

2
вт.ч. кількість закладів, в яких реалізується цільова комплексна 

програма розвитку освіти Хмельницької області
од.

Звітність установи
4 4 8

В с ь о г о  с е р е д н ь о р іч н е  ч и с л о  с т а в о к  ш т а т н и х  о д и н и ц ь 1 33 8 ,64 93 ,75 1 43 2 ,39

3 адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до педагогічного 
персоналу

од. Звітність установи 204,65 1.50 206.15

4 майстрів виробничого навчання од. Звітність установи 307.20 36.80 344,00
5 педагогічного персоналу од. Звітність установи 113.04 19.80 132.84
6 робітників од. Звітність установи 460,75 20.90 481.65
7 спеціалістів од. Звітність установи 253,00 14.75 267.75

п р о д у к т у 0,00

с е р е д н ь о р іч н а  к іл ь к іс т ь  у ч н ів ,  з н и х :
осіб Звітність установи

4 718 1 392 6 110

8 жінок осіб Звітність установи 1 571 181 1 752
9 чоловіків осіб Звітність установи 3 147 1 211 4 358

с е р е д н ь о р іч н а  к іл ь к іс т ь  п іл ь г о в и х  к а т е г о р ій  у ч н ів ,  з н и х : осіб Звітність установи 142 7 149

10 жінок осіб Звітність установи 45 1 46
1 1 чоловіків осіб Звітність установи 97 6 103



ьк
л

к іл ь к і с т ь  в и п у с к н и к ів ,  з н и х : осіб Звітність установи 1 797 1 499 3 296

12 жінок осіб Звітність установи 63 0 354 984

13 чоловіків осіб Звітність установи 1 167 1 145 2 312

к іл ь к іс т ь  п р а ц е в л а ш т о в а н и х  в и п у с к н и к ів ,  з н и х : осіб Звітність установи 1 716 1 492 3 208

14 жінок осіб Звітність установи 591 353 944

15 чоловіків осіб Звітність установи 1 125 1 139 2 264

16

кількість обладнання (матеріальних цінностей), яке придбано в 
рамках реалізації цільової комплексної програми розвитку освіти 

Хмельницької області
одиниць

Звітність установи
1 838 8 1 846

17

кількість закладів, в яких проведено протипожежні заходи в 
рамках реалізації цільової комплексної програми розвитку освіти 

Хмельницької області
одиниць

Звітність установи
1 1

е ф е к т и в н о с т і

середн і в и т р а т и  на І у ч н я ,  з н и х : 66  590,70 13 672,60 54  534,80

18 жінок грн. Розрахунок 6 7 97 8 .10 13613.40 62 3 6 1 .7 0

19 чоловіків гри. Розрахунок 6 5 89 8 .10 13119.30 5123 2 .00

20

середні витрати на придбання обладнання (матеріальних 
цінностей), яке придбано в рамках реалізації цільової комплексної 

програми розвитку освіти Хмельницької області
фН.

Розрахунок
529.31 139812.50 1844.56

21

середні витрати на проведення протипожежних заходів в рамках 
реалізації цільової комплексної програми розвитку освіти 

Хмельницької області
грн.

Розрахунок
1564811.00 1564811.00

я к о с т і 0,00

В ід с о т о к  у ч н і в ,  я к і о т р и м а ю т ь  д о к у м е н т  п р о  ОСВІТУ, 100,00 100,00 100,00

22 жінок відсоток Звітність установи 100.00 100.00 100.00

23 чоловіків відсоток Звітність установи 100.00 100.00 100,00

В ід с о т о к  п р а ц е в л а ш т о в а н и х  в и п у с н и к ів ,  з н и х : 95,49 99,53 97,33

24 жінок ------ ні псоток Звітність установи 93.81 99.72 95.93

25 ЧОЛО ВІКІВ р , Л А ® й ? ? г ї г ^ Звітність установи 96.40 99,48 97.92

26

Відсоток придбаного обладнання (матеріальних ц інностеж ^К^^ 
придбано в рамках реалізації цільової комплексної

розвитку освіти Хмельницької області 1 уї

Звітність установи
100.00 100.00 100,00

27

Відсоток проведених протипожежних заходів в рамкак |£алйації 
цільової комплексної програми розвитку освіти Х м Іл ьй іш ік о їХ  

області 1 - 1 1

[ Звітність установи
100.00 100.00

державної ад мі ністраці і 

ПОГОДЖЕНО:
Департамент фінансів Хмельницької обласної державної адміністрації

Олександр 11УЫДЛ
(Власне ім’я. ПРІЗВИЩЕ)

іансового органу)

артаменту фінансів Хмельницької 
ністрації

Олексій ПЕТРИЧУК
(пілшіс) (Власне ім'я. ПРІЗВИЩЕ)


